
        Lille le 29 septembre 2021, 

 

 

 

M. le Président,  
  
En lien avec le préavis de grève déposé par la fédération CGT des Services Publics (ci joint), 
nous vous informons que nous appelons l'ensemble des agents de la collectivité qui 
le souhaitent à participer au mouvement de grève national de ce mardi 5 octobre, en faveur 
de la reconnaissance des agents des Services Publics, de l'ouverture de négociation sur la 
valeur du point d'indice et pour l'abrogation de la loi dite de transformation de la Fonction 
publique du 6 août 2019. 
  
Au niveau local, à l'échelle de notre collectivité nous demandons 
  
- l'arrêt des suppressions de postes, la création et le pourvoi des postes manquants, au sein 
des services comme des EPLE 
- la réouverture du dossier du régime indemnitaire, et notamment l'alignement du régime 
indemnitaire des agents des lycées sur celui des agents des sièges et ports 
- un engagement de la région à rétablir de façon volontariste la négociation avec les syndicats 
représentés au sein des différentes CAP, sur les critères comme sur les listes de promotion et 
d'avancement, et à améliorer les modalités de progression de carrière, notamment pour la 
catégorie C 
- une gestion des ressources humaines de la collectivité visant à permettre le bon 
fonctionnement des équipes et des services, avec les moyens d'une bonne mise en œuvre des 
politiques décidées par la collectivité, au lieu de donner la priorité aux économies de 
personnel 
 
Nous restons à votre disposition pour évoquer ces différents points d'ici au 5 octobre. 
 
Veuillez agréer, M. le Président, l'expression de nos salutations respectueuses ; 
  
pour la CGT Région Hauts-de-France  
les secrétaires généraux adjoints  
Xavier DECROCK, Joseph DEMEULEMEESTER et Francis PESANT  
  
  
  
  
Copie : Mme Brigitte FOURE, Vice-Présidente au Personnel ; Mme Audrey DEMARETZ, 
Directrice Général des Services ; Mme Déborah DUMOULIN-LACOYE, Directrice des 
Ressources Humaines. 
 


