
LA VALEUR TRAVAIL  

POUR NOTRE PRESIDENT 

C’EST : 

 l’augmentation de 350m² des surfaces à entretenir pour 1 agent d’entretien, 

 un agent technique du bâtiment par tranche de 13000m2 de bâti, 

 les postes en cuisine attribués selon un calcul hasardeux de nombre de demi 

pensionnaires,  

 la disparition des postes à spécialités au sein des lycées (ex: les jardiniers),  

 des suppressions de postes dans certains lycées,  

 des promotions à ras des pâquerettes pour les agents. 

ON DOIT RECONNAITRE VOS QUALITES : GRÂCE 

A VOUS NOUS AVONS OBTENU RAPIDEMENT : 

Dégradation des conditions de travail, perte de sens au travail, des cadences 

infernales, perte de qualité au travail, restrictions médicales, absentéisme, 

avancement de grade en dessous des quotas possible, etc... 

CERISE SUR LE GATEAU LA RETRAITE A 65 ANS 
Vous êtes pour la retraite à 65 ans et en même temps vous annoncez sur BFM-TV le 

11/01/2023 à 8h35 qu’il sera difficile pour les agents d’entretien d’aller jusqu’à 64 

ans. 

Mais vous avez oublié de préciser que vous avez pour les mêmes personnes 

augmenté de 350 m² les surfaces à nettoyer par jour ! 

MERCI PATRON 
Vous participez à la dégradation du service public régional et 
du service rendu à la communauté éducative et aux élèves. 

Par conséquent, La CGT n'exclut pas la possibilité d'appeler à 
la grève pour faire face à votre mépris envers nos 
revendications ! 

 


