Région

Hauts de

SENEE Moyens humains dans les lycées :
Propositions de la Région et
demandes de la CGT par métier

ENTRETIEN :

Pour I’entretien :

La Région propose::

- 1 poste équivalent temps plein (ETP) pour 1800m2 de surface batie, 0,35 ETP par
établissement pour la lingerie, 0,72 ETP pour la plonge par tranche de 200 couverts.

La CGT demande :

« Une base de calcul qui améliore les conditions de travail, en retenant la surface moyenne
de 1450m2 par agent appliquée dans I'ex NPDC.

« Un travail concerté sur le référentiel entretien dans tous ses aspects.
- La prise en compte de toutes les surfaces (gymnases, cours...).

« Des bonifications de congés en lien avec la pénibilité.

- Refus de la polyvalence a outrance sur tous les postes.

+ Respect de la spécialité spécifique de lingére.

- Le renfort doit rester limité et ne porter que sur la petite plonge.

+ Des postes renforcés au sein de la mission restauration pour la plonge.

+ La compensation des restrictions médicales.



