
 
Proposition de scénario : Mise en œuvre du besoin institutionnel  sur la manipulation des outils 
tranchants d'entretien des espaces verts 

jour titre/modalité durée objectifs contenu activités 

1 Accueil 0h15 Accueillir les stagiaires Présentation formateur et 
stagiaires 

Echange  

 Présentation 0h15 Présenter le contenu de 
formation 

Dates et modalités 
d’intervention (contenu 
théorique, pratique…) 

Réponse aux éventuelles 
questions 

 Attente stagiaires 1h Recueillir les attentes des 
stagiaires et vérifier leurs 
connaissances 

Questionner les stagiaires sur 
leurs pratiques, leurs 
connaissances, le matériel 
utilisé… 

Echange entre le formateur et 
les stagiaires 

 Proposition d’activités 0h30 Proposer un contenu de 
formation adapté 

Adapter le déroulement de la 
formation aux attentes des 
stagiaires en incluant le 
contenu déjà défini 

Proposition, échange, mise à 
disposition de contenu 
pédagogique 

 Mettre en parallèle 
activités et outils 
tranchants 

1h30 Lister les activités en espaces 
verts et le matériel adapté 
Présenter l’entretien journalier 
et l’affutage des outils 
tranchants 

Présenter les activités 
d’entretien et de création en 
espace vert et matériel utilisé 

Support pédagogique, 
échange, exercice  

 Présentation des outils 
tranchants 2h Présenter les outils 

précédemment listés et leur 
utilisation en sécurité 

Présenter le fonctionnement 
des outils tranchants, les 
risques liés à leur utilisation, 
les organes de sécurité… 
Présenter les journées 
pratiques et les besoins en 
matériel 

Support pédagogique, 
documents à compléter par le 
stagiaire 

 EPI / bilan journée 
théorique 

0h30 présenter les EPI 
Conclure sur la journée 
théorique 

Présenter les EPI nécessaires 
à l’utilisation des outils 
tranchants 
Faire un bilan sur la journée 
théorique 

Support pédagogique, 
documents à compléter par le 
stagiaire 
Echange, réponse aux 
questions 

 
jour titre/modalité durée objectifs contenu activités 

2 Accueil 0h15 Accueillir les stagiaires Présentation formateur et 
stagiaires 

Echange 

 Présentation 0h15 Présenter le contenu de 
formation (pratique) 

Explication des informations 
non acquises 

Réponse aux questions 

  
Mise en situation 2h30 Effectuer une session 

d’affutage /démonstration par 
le chef d’atelier 

Affutages manuels et 
mécaniques 

Affutage lame de tondeuse 
lamier de taille haie… 
Pour chaque stagiaire 

 Retour sur l’activité du 
matin 0h30 Echanger avec les stagiaires Précision technique sur 

l’affutage 
Support pédagogique, 
échange  

  
Mise en situation (suite) 2h Effectuer une session 

d’affutage 
 
Affutages manuels et 
mécaniques 

Affutage lame de tondeuse 
lamier de taille haie… 
Pour chaque stagiaire suite et 
fin 

 debrief 0h30 Retour sur la session 
d’affutage 

Présentation des difficultés 
rencontrées et apport de 
solution 

 
Echange et prise de notes 

  
jour titre/modalité durée objectifs contenu activités 

3 Accueil 0h15 Accueillir les stagiaires / Vérifier 
les connaissances 

Retour sur la première journée 
pratique, contrôle des 
connaissances acquises 

Echange, question/réponse 

 Présentation 0h15 Présenter le contenu de la 
seconde journée 

Présentation du contenu de 
formation de la 2ème journée 
pratique, compléments éventuels 
sur la 1ère journée 

Echange, Réponse aux 
questions 

 Mise en situation  2h  Etre capable d’utiliser en 
sécurité des différents outils 
et machines / entretien 
espaces verts 

Utilisation du matériel : outillages 
manuels et machines 

Utiliser les outillages manuels 
et les machines pour chaque 
stagiaire : (tronçonneuse, 
élagueuse, taille haie, 
débroussailleuse, broyeur) 

 Bilan matin  0h30 Remédiation Précisions apportées Echange avec les stagiaires 

 Mise en situation (suite) 2h Etre capable d’utiliser en 
sécurité des différents outils 
et machines / entretien 
espaces verts 

Utilisation du matériel : outillages 
manuels et machines 

Utiliser les outillages manuels 
et les machines pour chaque 
stagiaire : (tronçonneuse, 
élagueuse, taille haie, 
débroussailleuse, broyeur) 

 Bilan fin de formation 1h Retour sur la session / Conclure Difficultés rencontrées, apport de 
solutions 

Echanges, réponses aux 
questions, prises de notes 




