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Formation a l'utilisation des équipements dangereux en entretien des
espaces verts

1. Contexte

En 2018 et 2019, des agents régionaux ont été victimes d'un accident de service lors de
l'utilisation d’équipements spécifiques a I'entretien des espaces verts (trongonneuse, taille
haie). Les enquétes et analyses réalisées ont mis en évidence, notamment, I'absence de
formation a l'utilisation de ces oultils.

Le Péle Lycée a demandé aux établissements de suspendre ces activités, mesure
conservatoire, dans I'attente de I'organisation et le suivi des formations. Le Secteur Prévention
a sollicité le Service Formation pour construire une offre de formation pérenne.

2. Définition des besoins et recensement des effectifs

Le Service Formation a sollicité le partenariat du CNFPT pour répondre a ce besoin.
Il a ensuite demandé a chaque établissement d’identifier les agents concernés par cette
activité.

154 agents ont été recensés dans 66 établissements (65 EPLE et le CREPS).

Parallelement, plusieurs échanges entre le Service Formation de la DRH et le Secteur
Prévention des Risques Professionnels ont permis la construction du cahier des charges avec
des conditions établies telles qu’une prestation pratique et territorialisée, une adaptation des
contenus aux utilisateurs identifiés, et aux outils réellement utilisés en EPLE. Le contenu
pédagogique integre également, les prescriptions de sécurité de la Collectivité (pas de travaux
sur corde, par exemple).

Les échanges avec le CNFPT ont permis d'insister sur ces points pédagogiques afin de
répondre aux obligations réglementaires (R4141-13 a R4141-16 du code du travalil).

3. Mise en ceuvre des formations et pérennisation de l'offre

Le programme de formation est établi sur trois jours (cf programme de formation annexe 1).
Les agents devront s’y présenter avec leurs équipements de protection individuelle (E.P.1.).

Cette formation est suivie obligatoirement en présentiel (utilisation des outils sur site). Deux
premiéres sessions sont prévues en Février et Mars 2021 (sous réserve du contexte sanitaire)
a Lomme. Chaque session comprendra entre 8 et 12 agents.

Cette action de formation est intégrée a I'offre régionale. Les agents et les managers pourront
donc la solliciter dés que besoin (nouvel arrivant, nouvelle activité pour un agent déja en poste,
maintien des compétences, ...).



12 agents convoqués
7 agents présents

Les agents ont pu suivre les rappels théoriques quant a I'entretien des espaces verts mais
également étre sensibilisés aux nouvelles techniques d’entretien (développées dans d’autres
sessions de formation).

La moitié de la session était ensuite consacrée a la mise en pratique des manipulations des
outils, vérification de leur état, réglages, utilisation et entretien (maintien en conformité).

L’utilisation des outils, bien que prévue sur un site horticole et dédié a ce type d’apprentissage,
a été fortement limitée par les contraintes météorologiques (présence de neige et température
extérieure négative).

Aucun stagiaire n’a manipulé la trongonneuse, n’étant pas équipé en équipement de protection
individuelle. Il sera possible de les inscrire a une session dédiée exclusivement a cette activité.

Le service formation a transmis la liste des E.P.l nécessaires au suivi de cette formation en
méme temps que la convocation.

Les établissements concernés (65) par ces activités seront contactés par le secteur prévention
et les services de la DFE pour d’'une part vérifier que les agents concernés sont dotés des EPI
adéquats figurant bien au marché et d’autre part, rappeler le caractére obligatoire de cette
formation.



