GRILLE D’ATTRIBUTION DES MOYENS HUMAINS

STOP AUX REDUCTIONS D'EFFECTIFS DANS
LES LYCEES !

l DONNEZ-NOUS LES MOYENS DE TRAVAILLER
DANS DE BONNES CONDITIONS !

Depuis 6 ans la CGT informe les collegues et se bat contre la Grille d’attribution
des Moyens Humains. Aujourd’hui les effets de la GAMH se font ressentir
concrétement : gel de postes, départs a la retraite non remplacés, arrét
maladie non remplacés, etc ...

Dans certains lycées c’est 5 a 6 postes qui sont menacés a terme selon les

projections présentées par la Région en CST, avec un bilan négatif de moins 70
postes pour 30 lycées passés a la GAMH, alors méme que certains services sont
déjaal’os!

Désorganisation des services et conflits entre colléegues, remis en cause des
spécialités et polyvalence accrue, dégradations des conditions de travail, épuisement professionnel et
hausse de I'absentéisme, des maladies professionnelles et des accidents de travail : voila de quoi la
région est responsable avec son projet de réductions des effectifs !

Comment pourrons-nous correctement entretenir les lycées et nourrir les éleves quand nous serons
plus assez nombreux pour le faire ?

La GAMH c’est la dégradation grave de nos conditions de travail et au bout de la chaine un service
public de moins bonne qualité pour les éleves et la communauté éducative !

Nous exigeons le retrait de cette GAMH et un projet de renforcement de nos effectifs qui partirait des
spécificités et des besoins de chaque lycée, et que chaque départ a la retraite soit remplacé (1 agent
sur 3 part en retraite d’ici 2030).

NON A LA GAMH ! NON A LA REDUCTION DES
EFFECTIFS !

OUI A UN RENFORCEMENT DES EFFECTIFS POUR DE
MEILLEURES CONDITIONS DE TRAVAIL ET UN SERVICE




