
 
 
 
 

📢 CANICULE : L'ÉTAT D'URGENCE DANS NOS LIEUX DE TRAVAIL 📢 
Agents régionaux, faisons entendre nos voix ! 
 
Monsieur le Président de la Région Hauts-de-France, 
 
Les fortes chaleurs reviennent chaque année avec plus d’intensité et de durée. Dans les 
lycées, les services administratifs et techniques, la réalité est accablante : salles 
dépassant les 35°C, ateliers surchauffés, exposition en bord de mer, locaux sans 
ventilation, de longs trajets en véhicules, fatigue extrême des personnels comme des 
lycéen(nes), des usager(ères)… Et pourtant, aucune consigne claire, aucune directive de 
votre part ! 
 

👉 L'heure n'est plus à la gestion au cas par cas, mais à une politique régionale 
cohérente, humaine et protectrice. 
 

 NOUS DEMANDONS : 
- Un plan d'action régional face à la canicule dans les établissements relevant de la 
Région. 
- Des critères objectifs de fermeture ou d’aménagement des activités en cas de 
températures extrêmes. 
- La distribution systématique d’équipements rafraîchissants (ventilateurs, 
brumisateurs, eau…). 
- Le renforcement structurel des bâtiments : isolation thermique, protections solaires, 
climatisation écologique. 
- Une concertation urgente avec les représentant(es) du personnel et des réponses 
rapides aux alertes. 
 

📣 AGENTS, VOTRE TÉMOIGNAGE EST PRÉCIEUX ! 
 

Vous travaillez dans un établissement de la Région, dans un lycée, au port, un service? 
Avez-vous constaté des températures insoutenables? Avez-vous souffert 
physiquement? Votre hiérarchie vous a-t-elle fourni des solutions concrètes? 
 

💬 Faites-nous remonter votre vécu! 
Car c’est en portant la voix de chacun(e) que nous pourrons ensemble faire pression 
pour des conditions de travail dignes, respectueuses de la santé. 
 

📩 Contactez-nous : envoyez-nous vos témoignages, vos constats de température, vos 
photos de salles invivables.   

Écrivez-nous à SYNDICATCGT@hautsdefrance.fr 
 

 


