
90 % de rémunération en cas d’arrêt maladie : c’est déjà injuste !
Ajoutez la journée de carence : et voilà la double punition !
La CGT refuse que la maladie soit considérée comme une faute.

MALADIE = DOUBLE PEINE

Le point d’indice est gelé depuis plus de 10 ans.
Résultat : plus de 20 % de pouvoir d’achat envolés depuis 2000 !
On bosse, on sert le public… et on galère à boucler les fins de mois !

GEL DU POINT D’INDICE = SALAIRES EN BERNE

La CGT appelle tous les agents territoriaux à se mobiliser pour :
✔️ La revalorisation immédiate du point d’indice

 ✔️ La fin de la journée de carence
 ✔️ Le maintien du salaire à 100 % en cas de maladie

 ✔️ Des moyens humains et matériels suffisants pour les services
 ✔️ Une véritable reconnaissance de nos métiers !
✔️ La retraite à 64 ans, c’est toujours NON !!!

csd-cgt59@orange.fr 

CONDITIONS DE TRAVAIL : EN CHUTE LIBRE

Effectifs en baisse, charges de travail en hausse, reconnaissance absente, pressions managériales
toujours plus fortes...

Les services publics ne peuvent pas tenir sur des agents sacrifiés !
 

TROP, C’EST TROP !

Depuis trop longtemps, les agents territoriaux :
   

Travaillent toujours plus,
Avec toujours moins de moyens,
Et voient leur pouvoir d’achat s’effondrer !

FONCTIONNAIRES TERRITORIAUX : 
STOP, ÇA SUFFIT !

RASSEMBLEMENT POUR LA DÉFENSE DES SERVICES
PUBLICS ET DES DROITS DES AGENTS
TERRITORIAUX !

LILLE
MANIFESTATION DEPART 14h30

PORTE DE PARIS

RASSEMBLEMENT DES 4 ULS DU VALENCIENNOIS
Valenciennes - Onnaing - Denain - Saint Amand
Devant le centre des finances publiques à 11h00

Rue Raoul Follerau, Valenciennes

PARTOUT SUR LE TERRITOIRE !LE 13 Mai
RASSEMBLONS-NOUS POUR NOUS FAIRE ENTENDRE !

LE 13 MAI


